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Introduccioén

AMIS COLORES contribuye con los Secretariados del M@€todas las Diocesde Canadan la
tarea de mantener informado a sus respectivas comunidades, ayldanos en esta tarea:

1 Imprimelo y regalaselo a quien sepas que no tiene acceso a email,
1 Coméntalaon otres ycontribuye ame j o r aarhhcarla mé&s tuya
1 Canaliza tus ideas a travésaelquiera de estos hermanos cursillistasamos tu servicio

Grupo Hispano de Cursillos de Cristiandad de Canada

Secretariado 2009-2011

Nombre Dibécesis Email Telefono

José Maria Naranjo Director Espiritual naranjito69@sympatico.ca (905) 851 2661
Ricardo Boscan Presidente rboscan23@yahoo.com (416) 400 9341
Cecilia Alarcon London ceciliaalarcon2006@yahoo.com (519) 686 8834
Luis Aguilar Kingston luimol0@hotmail.com (613) 389 7185
Francisca Garcia Montreal fgarcia08@hotmail.com (514) 722 0466
Marvin Sandoval Sherbrooke achiote99@hotmail.com (819) 822 1844
Raul Croce Hamilton rcroce@sympatico.ca (519) 749-2165
Elsa Leo Toronto elsaleog@hotmail.com (905) 617 2590

Byron Solérzano

St-Jean-Longueuil

byronnoels@hotmail.com

(450) 677-0118

Esteamis COLORE

Por tan sinceras demostraciones de amor a nuestro Movimiento MCC Hispano Canada

Que generoso ambiente que el Padre Eterno nos brindo durante la Escuela y Asamblea Nacional 2012. E
esta edicion traemos detalles de estos dos eventos enleseluaspiritu Santo derramé su infinita gracia
RodtCurkille, Rexursos @ Esflategias para el Crecimiento Cursifista s e a
nuestro MCC Canada.

para que

En esta oportunidad le damos las gracias por el aporte en la realizacion de €ste

GraciasMCC London

Roberto Mayorgale MCC London y Carlos Sanchede MCC Toronto

iAMIS

COLORES es de todos!
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Palabras del Secretariadd\acional

Saludos en Cristo JesUs a todos los hermanos Cursillistas de Habla Hispana residentes en Canada. Gracias al
Espiritu Santo los cursillistas Canadienses en la Escuela /Asamblea Nacional 2@llogramos obtener una anhelada
recompensa:

fParticipacion y Crecimientenel Movimient@

¥ "l’f’ k ll'

Logramos

La participacion e interés de la mayoria de los Secretariados Diocesanos de Canada.

La presentacion y debate de la fiEscuela Nacion& del MCC Canada

Celebrar nuevamente la escuela con Temas de fvolver a las fuentésle Escuela de Cursillo

Confirmar la necesidad de mejorar nuestras comunicaciones y el compromiso de todos los secretariados a
nivel nacional para lograrlo

E R ]

Esto nos obliga a comprometernos aun mas en el Sefior y a trabajar mas enfocados en unién y armonia para que
ese voto de confianza se traduzca en mas resultados tangibles y que nos identifiquemos més en una sola fe a
través de nuestro maravilloso movimiento de Cursillos de Cristiandad.

En este sentido desde ya estamos dedicando especial atencion la Ultreya Nacional 202 planificada en Toronto
Septiembre 1 y 2 del 2012wuestros hermanos de Toronto nos anticiparon que nos tienen preparadas grandes
sorpresas.

Desde ya contamos contigo para que nuestra proxima Ultreya Nacional 202 sea un éxito, para la Gloria y Alabanza
de nuestro amado Dios - Contacta tu secretariado Diocesano local a través de ellos

1 Participa activamente en la programacion 2012 del MCC Canada a nivel local y regional.
1 Mandanos tus palancas

1 Conoce detalles adicionales a los que te presentamos en esta edicion del AMIS COLORES.
iDe Colores!
Ricardo



Escuela Nacional 202

Sébado 19 de Mayo 2011

La misericordia infinita de El Sefior JesUs se manifestd6 abundantemente el sabado 19 de Mayo pasado con la
exitosa celebracion de la Escuela Nacional 2012. Gracias a Dios y a todos por las oraciones y sacrificios hechos
para que fuese posible esta realidad el lema:

fPost-Cursillo, Recursos y Estrategias para el Crecimiento Cursillistad

Mas de 60 hermanos cursillistas de toda Canada nos congregamos motivados de renovar los lazos de AMIS
COLORES en el amor de Cristo JesUs para desarrollar mas nuestra espiritualidad, participando en nuestra
Escuela Nacional 2012.

MCC London con su tradicional alegria y carifio nos recibié con los brazos abiertos a hermanos de todas las
diferentes Didcesis: Montreal, Hamilton, Toronto, Kitchener, y London. Los mas lejanos como Montreal viajaron
toda la noche, otros madrugaron, sin embargo esto no redujo nuestro entusiasmo para compartir gozo y armonia
gue sigui6 hasta pasada la media noche en casas de los anfitriones que fueron mas que generosos en acogernos.

L a Es cSi.ddamde Brebetif L o n dalorid sus puertas a las 8 de la mafiana para dar inicio con el registro de
asistentes.

Con alegria y mucho entusiasmo a pesar de algunos de haber dormido poco por el viaje, fuimos llegando a lugar,
siendo recibidos calurosamente por nuestros anfitriones, quienes emocionados y agenciosos nos brindaban
atencioén, un cafecito para tomar fuerzas y entre abrazos y apretones de manos, cada uno de los miembros de
MCC London hacian realidad la caridad y misericordia que nuestro Sefior Jesus nos prodigara como preparacion
recibir al Espiritu Santo en nuestra Escuela y Asamblea.

La Escuela dio inicio con alegres cantos, palabras de Bienvenida e invocacion al Espiritu Santo, por la Coordinara
del Secretariado Diécesis de London, Cristabel Mayorga; quien agradecio la presencia de las diferentes
delegaciones con sus respectivos Vocales de Escuela, ya que con esta Escuela Nacional se inicia una nueva
aventura un nuevo caminar, la creacién del Secretariado Nacional de Escuela, para que todos juntos como el
Sefior con quiere, que estemos siempre unidos, trabajando hombro a hombro, por el bienestar , crecimiento
espiritual y formacioén , de todos los cursillista en Canada.



Desde | a perspectiva de AComo debe crecer el ctructusmsdell i st a
Post-Cursillo (Reuniénde Gupo, Ultreya, Escuela ySecretariadd deben aportar para el crecimiento y madurez de los
cursillistas. Veiamos que ninguna de ellas se basta por si misma; que sin una coordinacién de estos cuatro
el ementos, el crecimiento del cursillista en m2 nituno . Si
criterio cristiano | os ambientes y estructuras en que est

El Padre Murphy Canadiense y cursillista que habla espafiol, inicio su rollo
fCristo Sigue Contando Contigeonlar ef | e xi - n ¢ o Pordua
soy la persona que soy?

¢ Por la obra de mis padres? ¢ Por la Gracias de Dios? ¢ Viviendo fielmente
en la iglesia?

Dios esté en nuestra vida. San Pedro fue uno de los primeros en responder
el llamado de Cristo. Dios es el duefio de la vida, nosotros estamos tratando
de servirle con los dones que nos di6. La vida de éxito relacionarla con
Dios. Dios nos llama siempre. Con respecto a la religion, la influencia mas
importante viene de los Padres. ¢Cudles eran la influencia que formo a la
persona en la nifiez?

Todos queremos que Dios nos de un signo; pero no debe ser asi, Dios llama a su pueblo de distintas maneras y
nosotros respondemos con buena voluntad; escuchando la experiencia de otras personas podemos guiarnos.
Nosotros queremos el bienestar de nuestros hermanos, y esto define las personas que somos.

Eduardo Bonin dijo, que el MCC siga extendiéndose por todo el mundo, pero sin perder su identidad.

1 Ser verdaderos cristianos es pensar, actuar y reaccionar como Cristo. Conocer a Cristo.



1 Lafuente son las Sagradas Escrituras. Descubriendo quien realmente soy; de que barro estoy hecho.
Aplicando las realidades evangélicas. Demostrar con la realidad de mi vida como estamos.
1 Ser verdaderos Cursillistas es conocer el movimiento y crecer en el.

Recomendaciones:

1 No perder la capacidad de asombro
1 No tener stress
1 Mantener la ilusiéon, la entrega y el espiritu de caridad

Llevar a mis diferentes ambientes el amor de Cristo, por medio del pensamiento, y la accién en el AMOR
Lo Fundamental Cristiano: Es vivir mi vida en la ley del evangelio; para lo cual, tenemos que conocer el evangelio.

La Proyeccién Apostdlica se desarrolla sirviendo con amor a todos. La Santificacion se logra en la vida
comunitaria. Todos tenemos diferentes carismas, y unidos podemos dar un mejor servicio. Debemos recordar y
fortalecer lo que tenemos en comun:

1 Un solo Sefor
1 Un solo Espiritu
Un solo Padre

Asi como aporto mis carismas, también aporto mis debilidades, en comunidad nos vamos tallando esas
debilidades. Mutuamente nos vamos ayudando para superar estas debilidades.

Las 4 estructuras de Post-Cursillo son todas importantes:

Reunién de Grupo
Ultreya

Escuela

El Secretariado

E R

Vivamos el Evangelio usando el sentido comun.

iDe Colores Padre Murphy!

La Escuela continto con los rollos magistrales de hermanos Cursillistas de todas las didécesis que nos dejaron
ensefianzas espirituales, nos pusieron a meditar y a derramar una que otra lagrima.

RolloReunién de Grupo
Froilan Solis MCC Hamilton

Froil 8n Sol2s inicia con una perl a, al
la prolongaci - n ldnegducraelCuarto Di, ccan,lo coneertimas an
un cursillo permanente.

Debe comenzar con la invocacion al Espiritu Santo, es un medio para vivir el
cristianismo. En la practica de la reunion de grupo nos facilita el encuentro con un
mismo, con Cristo y con los hermanos, para asi conocer a Jesus y conocerse uno
mismo.

La reunién de grupo no es solo un medio de perseverancia; es el impulso al
crecimiento espiritual, reunirnos para ser mas amiga/os y mas cristianos.

La reunion de grupo lleva el Cursillo a la vida real, viviendo el amor de Cristo, debemos Cristianizar nuestra manera de vivir, y
se convierte en el termémetro de mi vida Cristiana.



La Escuela prepara a los dirigentes para colaborar en la reunion de grupo, animar, acompafar al grupo por 6 meses
entregando amistad y comprension.

Por definicion es: Modo en que se perfila y se concreta la realidad de mi vida catdlica, y apostdlica. Las reuniones de grupo
pueden darse con solo 2 personas, hasta 6 personas.

Una autentica Reunién de Grupo, debe tener 4-S:

Semanal cada 7 dias. Que haya perseverancia, constancia y que forme parte de nuestra vida.
Seriedad Puntualidad y enfoque basado en la Amistad y que hay amor.
Sigilo - El respeto a la confidencia de los hermanos/as, no para enterarse de la vida ajena.
Sinceridad- Ser ejemplo de lo que decimos. Que seamos genuinos, mostrando lo que somos y no lo que
gueremos ser.

iDe Colores Froilan'!

RolloUltreya
Armando Osori@ Montreal

Armando define a la Ultreya como consecuencia de las
reuniones de grupo, es donde los cursillistas nos sentimos
iglesia y hacemos iglesia, donde recargamos combustible
para luego hacer nuestro vuelo cristiano.

La Ultreya debe ser vivencial y heterogénea, no puede ser
responsabilidad de una sola persona, pues corre peligro de un
estancamiento cuando se estandariza con los mas santos o
los mejores rollistas, también corre peligro cuando los
dirigentes monopolizan las Ultreyas

Las Ultreyas pueden ser: abiertas, o cerradas, MCC
promueve las reuniones de grupo, Ultreyas y direccion
spiritual; para compartir lo fundamental cristiano.

La estructura debe ser lo mas universal y abierta posible para que todos participen y adaptase al ritmo de los
tiempos.

Dentro de la Ultreya debemos encontrar 2 dimensiones:

1 Reuniones de grupo - contacto personal
1 Reunién Colectiva - contacto colectivo

Puntos de reflexiéon a tomar en cuenta:

1  Persona: hermanos de Cristo y merecemos dar respeto
1  Estructura: forma / orden / programacion es igual a Escuela

El Ambiente o Clima apropiado para que la persona pueda vivir su encuentro. No llegar a hacer alarde del querer,
del tener, de ser. Debemos tener caridad con nosotros mismos y los hermanos/as.

Es una reunion colectiva donde no buscamos dominar con catedras, debe ser vivencial, sin competir, en la
normalidad y dia a dia de la vida, debe ser real y no contar solo los éxitos, hay que tomar en cuenta los fracasos
apostolicos es alli donde crecemos. El Mini Rollo debe ser vivencial que motive a la Ultreya.

Como debe ser nuestro comportamiento en la Ultreya?



Dinamico y alegre, con gozo y libertad para encontrarnos con la voluntad de Dios

Descentrado en uno y centrado en el hermano, y en el Movimiento

Debe ser vivencial, real y natural

No hacer alarde de lo que soy, lo que he logrado o tengo, tener caridad

Integrarnos con aquellos con quienes menos conocemos y compartimos, para hacer comunidad.

f
f
f
f
f

iDe Colores Armando!

RolloEscuela de Dirigentes
Sidney Alarcég London

fLa Escuelaes una de las cuatro estructuras del movimiento.
Define el camino que en el cual se debe motivar al Cursillista. Es
la manera de extender el cursillo para que se mantenga perenne el
movimiento, el lugar de encuentro, coordinacién, y de formacion
donde vamos complementando nuestro tripode.

La Escuela:
1 No es para preparar rollistas

1 No es catecismo
1 No es para estudios pastorales

Definicion: grupo de cristianos que en un clima de reunién de grupo buscan lo fundamental cristiano. Es una
accion de la vivencia, sitta e ilumina a los cursillistas.

Participar en la Escuela no es para todos, estar en ella es una vocacion de servicio, es vivir lo fundamental
cristiano, vivir la gracia que ilumina las virtudes. Amando a Dios y al projimo. Haciendo realidad el Evangelio
podemos lograr la proyeccion apostoélica y una Santificacion comun.

Carisma: un resumen de evangelio de Jesls
Nucleo del Evangelio - La Conversion.

Estructura de La Escuela de Dirigentes:

Activar y fortalecer la reunion de grupo
Llamar y buscar el volver a la fuente

El paso de la estructura a la persona
La persona es el centro de todo.

E ]

iDe Colores Sidney!

Compartir Cursillista

Almuerzo BBQ gozando de un dia lleno de sol y luz espiritual, Edgar Guzman y Sonia Gonzales estuvieron a cargo
de la parilla, previamente nos deleitamos con deliciosas quesadillas de Carlos Ortiz



Es importante recordar que después de cada Rollo participamos en mesas de trabajo donde respondiamos a
varias preguntas y desarrollabamos las respuestas respecto al Rollo impartido

RolloSecreariado Diocesano Wacional
Ricardo BoscagMCC Canada

El Secretariado no es:

El Secretariado Nacional

1 Es un facilitador del crecimiento y fortalecimiento del Cursillo y su

método

9 Es un ente de servicio, esta nombrado por el Obispo.
9 Es un organismo alineado con la pastoral y planes de la iglesia.
9 Es una Reunion de Grupo especial (sacerdotes y seglares) (hombres y

mujeres) a la que la Jerarquia de la Iglesia encomienda como plan
apostolica permanente el montaje y encauzamiento del Movimiento de
Cursillos. Una fdAuni da alogcersilksaglasi c i
posibilidades apostélicas que precisen para rendir al maximo de cara a
la eficacia en almas.

f Torre de mando, puesto que |l os cursilli st asutaridacds osnddsurnea

cursillistas, sino tan solo sobre los Cursillos.

asoc



1 Torre de cooontolad, Iparqué hacen | o que hacermista®dspavasglei séen
posibilidades de actuar de cara a lo eficaz.

1 Una camarilla: no se trata de actuar para mayor provecho de los que integran el Secretariado, ni de hacer
fexperiencia8 s eg¥%n su gerabs emaltery off sino de esmerarse en ser si
la Jerarquia que lo ha promovido y al bien de las almas y de la Cristiandad.

Bonnin ha sido bastante explicito en su definicion sobre y por lo que el Secretariado y sus miembros han de preocuparse. El
dice:
9 "Cursillos no es para alimentar a la gente sino para hacerlos hambrientos dé Dios
1 "Los Secretariados esten para simplificar, facilitar y hacer posible la vivencia de todo lo fundamentalmente
Cristiano y para ser los guardianes de la pureza del método

Nuestra organizacion en Canada es simple, por eso solo revisamos dos tipos de secretariados: El Secretariado Diocesano y El
Secretariado Nacional.

EL Secretariado Diocesanesta constituido por un grupo del clero y del laicado, hombres y mujeres a quienes el Obispo confia
la responsabilidad de la promocién, el desarrollo y la adecuada direccion del Movimiento de Cursillo en una diécesis. Es el mas
visto, requiere un minimo de organizacion, responde al nivel de madurez de la comunidad.

Las funciones del Secretariado Diocesarson:

Procurar que se cumplan en la Diécesis con la maxima fidelidad los mandatos, orientaciones y deseos del Prelado en
todo lo referente a los Cursillos de Cristiandad. encuadrar al MCC dentro de esos planes pastorales.

Preparacion de los Cursillos, sobre todo en lo que se refiere a la seleccién de candidatos, cuyas fichas examinaran
diligentemente y conservaran con el debido secreto.

Cuidar del montaje de la Ultreya y la Escuela, encomendando su buen funcionamiento a quienes mejor puedan
realizarlo y estando al corriente de este funcionamiento.

Cuidar de la acertada y eficaz seleccion y promocion de candidatos a la Escuela de Dirigentes.

Preparar los actos colectivos ocasionales.

Cuidar de mantener la debida relacion con el Secretariado Nacional, asi como con la Jerarquia y los deméas
movimientos de la Iglesia en la localidad.

= = = = = =

El Secretariado Nacionags la estructura de servicio, nombrado, o reconocido por la Conferencia Episcopal de cada
pais para actuar como instrumento de comunién, de participacion y de orientacion para los Secretariados
Diocesanos, y como instrumento de relacién del MCC con la jerarquia y de comunicacién de las normas, criterios y
orientaciones de la misma jerarquia a los Cursillos de Cristiandad. Le corresponderé asimismo ser el organismo
permanente para la promocion, coordinacion y servicio del MCC y para su representacién en las relaciones nacionales
e internacionales.

Las funciones del SecretariaddNacionalson:

Coordinar la labor de los secretariados diocesanos.

Orientar el trabajo de éstos de acuerdo con las lineas puras del Método.

Cuidar de la implantacién del Movimiento en nuevas diécesis, de acuerdo con los respectivos prelados.

Fomentar la unidad de mensaje en base a actividades a escala nacional.

Mantener la debida relacidn con el Secretariado Central, si lo hubiere, asi como con la Jerarquia de La Nacion y los
demas movimientos catdlicos de envergadura nacional.

= =4 -8 - -9

Los Secretariados Diocesanos y Nacional actian entre si con caracter subsidiario y complementario i es decir el
Secretariado Nacional realiza todo aquello que los Secretariados Diocesanos no pueden realizar por si solos, 0 en
las actividades para las que fuera solicitada su colaboracion; En el caso de MCC Canada todos los presidentes de
los Secretariados Diocesanos y / o delegados se retinen con el Secretariado Nacional cada 15 dias, la agenda se
orienta a constantemente encontrar oportunidades de colaboracién entre todos, dejando que cada Secretariado
Diocesano decida sobre las aspectos locales. Entre los proyectos que hemos ejecutados en conjunto los
secretariados Diocesanos y Nacional estan:

Guia de Peregrino Unica para Canada
Reglamento MCC Canada

Ultreya Nacional

Eventos: Escuela y Asamblea Nacional
Escuela Nacional

=a =4 =4 -8 9
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En conclusiéon

= = = = =4 E ]

Para pertenecer al secretariado hay que prepararse pero no hay que esperar para siempre para sentirse listo
Como miembros de secretariado no se trata de ser santos sino de luchar por ser santos

MCC Canada merece todo nuestro amor y carifio similar al hijo que mas requiere de nuestra atencién y oracion

Los secretariados deben constituirlo una mezcla de gente con experiencia y la generacion de relevo.

En los secretariados los miembros de deben asumir pertenecer a la esta organizacién como una oportunidad de
servicio y no como un cargo.

En un secretariado se debe actuar con bajo la premisa de la confianza entre sus miembros.

La organizacion del Secretariado obedece a las realidades del locales, madurez de la organizacién y de los
individuos, organizacion, claridad del objetivo, paz, estado de cohesion

Los secretariados deben evitar constituirse en Fabrica de Cusillos, hacer solo eso cursillos cuyo participantes se les
pueda atender en el cuarto dia

Lo m8s importante del cursillo no son | as estructuras
La invitacion es a participar - Estamos convencidos que Cursillos de Cristiadades obra del Sefior

Terminada la Jornaddel Sabado

Santa Misa

Terminada la jornada de la Escuela Nacional nos trasladados a la Iglesia
Parroquial de Saint Martin of Tours. Disfrutamos de un saludo de la
Parroquia y fuimos bendecidos al presenciar la confirmacion de jovenes de
habla hispana de London.

Finalmente, un poco cansados pero muy contentos por haber

dedicado nuestro dia a la mayor Gloria del Sefior, estabamos

muy emocionados porque sabiamos que ibamos a disfrutar de

una de las mejores sorpresas al visitar diécesis hermanas: El

compartir en las casas que nuestros hermanos cursillistas de
la Diécesis anfitriona.

En London la amistad y el hablar de Dios hasta altas horas de
la madrugada fue la constante, todos lo comentamos asi al
dia siguiente después de haber disfrutado de la hospitalidad
gue nos ofrecieron.
En casa de Edgar Guzman y su esposa, al igual que en

muchos otros hogares fuimos acogidos con una caridad
infinita

Gracias Diocesis de London

iDe Colores!
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AsambleaNacional 2012

Domingo 20 de Mayo 2012

Con un hermoso amanecer Dios nos dio una hermosa Bienvenida

Domingo muy temprano, nuestras hermanas Magnolia Ramos, Magdalena Brand, Analicia Ulloa y mas nos tenian cafecito,
fruta y tamalitos, para desayuno, el compromiso de todos los asistentes se demostré con un inicio puntual

La apertura de la Asamblea estuvo a cargo de Francisco
Urtariz quien pidié
Un Minuto de Silencio por el

PadreJose MariaNaranjo

Recordando que hace un afio estuvimos en la Asamblea
Nacional en Oakville con nuestro querido Padre José Maria
Naranjo, ofrecimos un minuto de silencio en homenaje a su

alma.

Francisco prosiguié leyendo dos escrituras que sirvieron para
integrarnos a la meditacién en Cristo Jesus, y reflexionar como
podemos servir y participar en nuestra Iglesia.

Mateo 25- 1 al 30:Parabolade los Talentos
Marcos 11- 11 al 14: La Higuera que no produce

Analizando estas dos lecturas y recordando los pasajes de algunos de los rollos, podemos ver que no es licito permanecer
ociosos; a veces tenemos miedo de los retos, no todos servimos para todo, pero todos servimos para algo, utilicemos esos
talentos, aunque sea el Unico que tengamos. El Sefior nos preguntard que hicimos, y que vamos a responder al final de
nuestros dias?

Continuamos con la agenda; Francisco utiliza sus talentos y describe el procedimiento a seguir para la participacion de
representantes y facilitar las intervenciones, ideas, concertacion, facilitando que hablemos para que todos participemos. Cada
Dibcesis por consenso asignara un vocal, quien sera la Unica voz que intervendré a nombre de la Di6cesis durante la
Asamblea Nacional.

Orlando Vargas MCC Toronto controlo el tiempo a cabalidad, tres minutos por vocal, cada vocal para comunicarse solo lo hara
utilizando el micréfono. El control del tiempo fue asi: tarjeta verde al primer minuto, el segundo minuto con la tarjeta amarilla, la
tercera roja es para el tercer y final minuto.

Se solicito ser concisos y precisos para que concluyamos en ideas / acciones concretas.

12



El presidente del Secretariado Nacional, Ricardo Boscan, inicia preguntando si estamos jD olores!

Prosigue comentando sobre los éxitos apostélicos que se obtienen en las casas anfitrionas de los cursillistas
viajeros. En London hubo una excelente organizacion de los hospedajes, los talentos fueron bien utilizados y el

ambiente fue muy grato abundante en Diosidencias

Luego agrego que la Asamblea Nacional es como una reuniéon normal del Secretariado Nacional, pero algo
més grande y en vivo, directo y a todo color. Normalmente para las reuniones regulares del Secretariado
Nacional cada dos o tres semanas los presidentes de Secretariado Diocesanos y/o delegados nos reunimos
via teleconferencia.

En la Asamblea Nacional estaremos en vivo; permitiendo asi que todos los asistentes participen de manera de
que los Secretariados Diocesanos se lleven valiosos comentarios y sugerencias que nuestra audiencia
ofrecera para que a través de consenso vayamos adonde todos queremos ir.

Se presento la agenda a cubrir durante la asamblea

Presentacion de Secretariados

Mejorando nuestras Comunicaciones (i.e. Amistad de Colores)
Escuela Nacional

Subscripcion a los grupos internacionales como lo es GLCC,
Mejoramiento Continuo de la Guia del peregrino y del Reglamento

=A =4 =4 -4 -9

Proseguimos con la ronda de presentaciones, mas de 50 representantes de los Secretariados Diocesanos de
Montreal, Toronto, London Mamiltonnos reencontramos en un saludo en Cristo JesUs para comenzar nuestra
Asamblea Nacional 2012.

Conscientes de la importancia de la participacion para definir el rumbo que tomara MCC en Canada. Todos y
cada uno de los cursillistas Canadienses estuvimos representados por este grupo de cursillistas con su
Secretariado Diocesano local a la cabeza, la cual es en primera instancia la institucién que nos representay a
la que debemos acudir para todo lo relacionado con MCC en Canada: colaborar, compartir ideas, conocer el
progreso de los proyectos que se adelantan en el MCC Canada a través del Secretariado Nacional, etc.
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